Договор
между муниципальным казенным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением художественно-эстетического направления развития  детей № 15 » Левокумского муниципального  района Ставропольского края и родителями ребенка,
посещающего  дошкольное образовательное учреждение.
Муниципальное казенное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением художественно-эстетического направления развития детей № 15 » Ле​вокумского муниципального  района Ставропольского края, в дальнейшем «ДОУ», в лице заведующего  Чаликовой Елизаветы Андреевны действующего на основании Устава ДОУ от 28 ноября 2011 года № 826 , с одной стороны  и родителями (за​конными представителями) ______________________________________________________________________________

 именуемые в дальнейшем «Родитель», с другой сто​роны, заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. «ДОУ» ОБЯЗУЕТСЯ:
1.1.Припять ребенка (Ф.И.ребенка ) _____________________________________________

________________________в ____________________________________возрастную группу

       (дата рождения)

 на основании заявления «Родителя» и соответствующих документов (медицинской справки, копии свидетельства о рождении, копии страхового медицинского полиса).
1.2.Обеспечить охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребен​ка; его интеллектуальное, физическое и личностное развитие;   развитие его творческих способностей и интересов: осуществлять индивидуальный подход к ребенку, учитывая особенности его развития; заботиться об эмоциональном благополучии ребенка. 

1.3. Обучать ребенка  в соответствии с Основной  общеразвивающей программой дошкольного учреждения разработанной на основе программы: ______________________

_____________________________________________________________________________
проводить занятия в соответствии с утвержденным расписанием и учебным планом, а также с учетом гигиенических требований к максимальной нагрузке на детей дошкольно​го возраста в организованных формах обучения (Письмо Минобразования РФ № 65/23-16 от 14.03 2000г.).
1.4.Организовывать предметно-развивающую среду в ДОУ (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки).
1.5. Организовывать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуаль​ными особенностями, содержанием образовательной программы.
1.6. Предоставлять ребенку дополнительные услуги (за рамками основной об​разовательной деятельности) через кружковую работу.
1.7. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка:
· лечебно-профилактические мероприятия: диспансеризация, витаминизация, выполнение назначений врача;

· оздоровительные мероприятия: закаливание, ежедневное соблюдение двигательного режима;

· санитарно-гигиенические мероприятия: соблюдение  санитарно-эпидемиологического режима.

1.8.Обеспечивать сбалансированное питание ребенка, необходимое для нормального роста и развития: 4-х разовое, в день: завтрак, второй завтрак, обед, полдник (в соответствии с режимом дня данной возрастной группы).
1.9.Устанавливать
график
посещения
ребенком
ДОУ:
пятидневная рабочая неделя, с 9 часовым режимом работы: с 8-30 до 16-30; выход​ные: суббота и воскресенье, праздничные дни, установленные Трудовым кодексом РФ.
1.10. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно - курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия «Родителя» по уважительным причинам (болезни, командировка, прочее), а также в летний период, сроком до 75 дней, вне зави​симости от продолжительности отпуска «Родителя».
1.11. Разрешать «Родителю» находиться в группе с ребенком в период адаптации.
1.12. Оказывать квалифицированную помощь «Родителям» в воспитании и обучении детей.
1.13. Производить перерасчет   внесенной «Родителем» платы   за содержание ребенка в случае его болезни при предъявлении справки из поликлиники.
1.14. Производить возврат оставшейся родительской платы в случае выбытия ребенка по заявлению «Родителя».
1.15. Переводить ребенка в следующую возрастную группу в   августе месяце текущего года.
1.16. Обеспечить сохранность личных вещей  воспитанников во время образовательного процесса.
ДОУ не несет ответственность за сохранность тех , личных вещей воспитанника , наличие которых  (в рамках образовательного процесса) не является  обязательным, а именно:

мобильного телефона ,драгоценных  украшений ,игрушек принесенных из дома , денег,       детских колясок,  санок и велосипедов.

1.17.Соблюдать настоящий Договор.
2.
«РОДИТЕЛИ» ОБЯЗУЮТСЯ:
2.1. Соблюдать Устав ДОУ, настоящий Договор, нормы педагогической этики и обще​принятые правила общения, с уважением относится ко всем работникам учреждения.
2.2. Своевременно (при зачислении ребенка в ДОУ) предоставлять необходимые докумен​ты: заявление, медицинскую карту, карту профилактических прививок, копию свидетель​ства о рождении, копию страхового медицинскою полиса, копию документа, удостове​ряющего личность одного из родителей.
2.3. Вносить плату за содержание ребенка «ДОУ» за текущий месяц не позднее 20 числа каждого месяца, в размере 600.00 рублей.
2.4. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передавая ребенка лицам, не достигшим 16-летнего возраста и посторонним.

2.5. Своевременно разрешать с воспитателями возникшие вопросы. Не допускать присут​ствия детей при разрешении конфликтов. Своевременно сообщать заведующей ДОУ о за​меченных нарушениях для их немедленного устранения.
2.6. Не приводить ребенка в ДОУ с признаками простудных и инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения  среди других воспитанников .Своевременно  предоставлять медицинские  справки  о состоянии здоровья .  
Приводить ре​бенка в опрятном виде, чистой одежде и обуви; приносить сменное белье, обувь, одежду, носовой платок, физкультурную форму, соответствующую ги​гиеническим требованиям.
2.7. Информировать ДОУ о предстоящем отсутствии ребенка, его болезни. Не менее чем за день информировать администрацию о приходе ребенка в детский сад после его отсут​ствия 
2.8.
Уведомлять      воспитателя      о      травмах      полученных      ребенком      дома.
2.9.
Своевременно предоставлять документы, дающие право на льготную оплату за со​
держание ребенка в ДОУ.
2.10. Сообщать   об  изменении местожительства, места  работы   родителя, контактных телефонах.
2.11. Принимать участие в общих и групповых родительских собраниях.
2.12. Взаимодействовать с ДОУ по всем направлениям воспитания и обучения.
3.
«ДОУ» ИМЕЕТ ПРАВО:
3.1. Вносить предложения и рекомендации по совершенствованию воспитания ребенка в семье.
3.2. Отчислить ребенка из учреждения при наличии медицинского заключения о состоя​нии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в дошкольном уч​реждении, и по заявлению «Родителя».
3.3. Выбирать и реализовывать программу обучения, методики и технологии, учитывая особенности ДОУ.
3.4. При уменьшении количества детей переводить их в другие группы (особенно в летний период).
3.5. Защищать права и достоинства ребенка , соблюдением прав ребенка«Родителем».
4.
«РОДИТЕЛИ» ИМЕЮТ ПРАВО:
4.1.Принимать участие в работе Совета педагогов ДОУ с правом совещательного голоса, участвовать в организации праздников, выставок, досугов.
4.2. Вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополни​тельных услуг.
4.3. Оказывать помощь в организации предметно-развивающей среды в ДОУ, вносить добровольное пожертвование в благотворительный фонд по безналичному расчету.
4.4. В адаптационный период находиться с ребенком 
4.5. Избирать и быть избранным(  родительский комитет, Управляющий Совет ДОУ)
     Защищать права и достоинства своего ребенка и других воспитанников.
4.6. Требовать выполнения Устава ДОУ и условий настоящего Договора.
4.7. Заслушивать отчеты заведующего и педагогов о работе с детьми.
4.8. Расторгнуть настоящий   Договор досрочно в одностороннем порядке, уведомив «ДОУ» за 10 дней.
5.
ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА:
5.1. Договор действует с момента его подписания и может быть продлен, изменен, допол​нен по соглашению сторон.
5.2. Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему.
5.3. Все изменения и дополнения к настоящему Договору действительны и будут   являться его неотъемлемой частью только в том случае, если они составлены в письменном виде и подписаны уполномоченными представителями обеих сторон. Все дополнения и изменения, внесенные в настоящий договор в одностороннем порядке, не имеют юридической силы.
5.4. Договор составлен в двух экземплярах: один находится в личном деле ребенка, вто​рой - у родителей.
5.5. Стороны несут ответственность за  исполнение (ненадлежащее исполнение)Договора.
5.6. Договор может быть расторгнут по соглашению сторон в любое время. При этом сто​рона, изъявившая желание расторгнуть договор, должна предупредить об этом другую сторону за 10 дней.
5.7. Срок действия Договора с ____________ 201__   года  до выпуска ребенка из «ДОУ».
5.8. Родители (законные представители) ознакомлены с Уставом ДОУ, лицензией на образова​тельную деятельности.
                      Даю согласие  на обработку данных моих и моего ребенка.
ПОДПИСИ СТОРОН:
МКДОУ «Детский сад № 15»
                Родители   (лица, их заменяющие)
Левокумского муниципального района              _________________________________               

 заведующий Е.А.Чаликова                             Домашний адрес:
Адрес: с.Владимировка                                       _________________________________
Улица Свободы,47-а                                              Телефон: ________________     
Телефон : 5-53-86
Подпись______________                                   подпись_______________________
_______________20_____год                                    ________________________20___года
